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już drugi raz przypada mi w udziale powitać Państwa jako prezes SEDIVIO S.A. Od zmiany nazwy naszej firmy, która miała dla nas ogromne znaczenie,
minęło już bez mała pół roku. Zmieniła się nie tylko nazwa. Wraz z nową strategią na lata 2022-2023 zmianie uległo nasze myślenie o tym, co jako firma
chcemy robić, czym się zajmować i jak się rozwijać. Mogę z czystym sumieniem powiedzieć, że na zmianach, które zaszły w naszej firmie, zyskaliśmy
wszyscy bez wyjątku.

Przed nami nie lada wyzwanie. Z końcem ubiegłego roku – z nieukrywaną satysfakcją, dumą i radością – mogłem w imieniu zarówno Zarządu SEDIVIO S.A.,
jak i wszystkich pracowników spółki poinformować Państwa, że „udało nam się zrealizować wszystkie cele na lata 2020-2021”. Z projektem Polandevs
wyszliśmy na rynki zagraniczne; powołaliśmy do życia Tech Med House; komercjalizujemy ScrumEASY. Staliśmy się „household name” – jesteśmy
rozpoznawani w branży, nasi klienci cenią sobie naszą współpracę i jakość naszych usług. 

To znaczy, że mamy bardzo wysoko zawieszoną poprzeczkę. Wyznaczyliśmy kolejne ambitne cele i nowe kierunki rozwoju – w naszych rękach leży teraz
ich stopniowa realizacja, na co mamy łącznie dwa lata. Mając na uwadze nasze medtechowe dziedzictwo, nie boimy się sięgać do innych obszarów
technologii takich jak cyberbezpieczeństwo, fintech, blockchain, IoT czy AI. Tak też, zamiast osiadać na laurach, z zaangażowaniem zabraliśmy się do
realizacji tych celów. 

Już na początku tego roku podpisaliśmy umowę ramową w obszarze IoT, czyli Internetu rzeczy, z globalnym potentatem na rynku wyposażenia bloków
operacyjnych i produkcji wyrobów medycznych, który od ponad 25 lat dostarcza innowacyjne rozwiązania szpitalom na całym świecie. Kontynuujemy
prace nad projektem CYRIMA, o którym Państwu wspominałem kilka miesięcy temu. Misją, która przyświeca temu projektowi, jest zabezpieczenie
procesów wytwórczych w firmach produkujących oprogramowanie i automatykę oraz w branżach regulowanych, a to jeden z najbardziej
problematycznych do zabezpieczenia obszarów.

Na jakim etapie jest ten projekt? W marcu zakończyliśmy prace analityczne i skupiliśmy się na rozwoju pluginu i CMS, a z początkiem czerwca
uruchomimy prace związane z frameworkiem i platformą jego dystrybucji. Pierwsze interfejsy użytkownika pokażemy wczesną jesienią, a pod koniec roku
prototyp zostanie udostępniony dla naszych partnerów. Launch pełnej wersji produktu planujemy do czerwca 2023 r. i będzie ona dostosowana do
potrzeb najbardziej wymagających klientów, realizujących projekty o szczególnie wysokim poziomie ryzyka.

Drodzy Akcjonariusze i Inwestorzy, Szanowni Państwo,
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Rynek cyberbezpieczeństwa, i blockchain nieprzerwanie rosną – tak na znaczeniu, jak i finansowo. Wartość tego pierwszego w 2026 r. może osiągnąć
nawet USD 350 mld. Rynek AI w samej opiece zdrowotnej ma urosnąć w skali światowej zaledwie w ciągu sześciu lat – od 2020 do 2026 roku – niemal
dziesięciokrotnie. To tylko dwa z trendów w świecie po pandemii COVID-19, które chcemy wykorzystać w rozwoju SEDIVIO S.A.

Nasz zespół na przestrzeni ostatnich kilkunastu miesięcy znacząco się powiększał. Zyskaliśmy dzięki temu jako firma nowe kompetencje, zatrudniając
ekspertów w nowych dla nas dziedzinach technologii. I nie przestajemy rekrutować, zwłaszcza że widzimy w tym dużą wartość – wzrastają nie tylko nasze
przychody, lecz także zyski spółki. Nasza oferta rekrutacyjna dostępna jest na naszej stronie www w zakładce „Kariera”.

Więcej opowiem w nadchodzącym raporcie rocznym za 2021 r. Dziękuję za zaufanie i niezmiennie zapraszam Państwa do śledzenia SEDIVIO w
naszych kanałach social media oraz na www.sedivio.com. 
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Jakub Budziszewski
CEO SEDIVIO S.A.

Z wiosennym pozdrowieniem,

http://www.sedivio.com/


Jesteśmy spółką akcyjną notowaną na Giełdzie Papierów
Wartościowych (Newconnect) w Warszawie, która zajmuje się
doradztwem technologicznym i tworzeniem oprogramowania. 

Od 2013 r. kreujemy innowacyjne rozwiązania technologiczne 
w branży medtech, fintech i innych. Zgodnie z nową strategią rozwoju
otwarliśmy się na obszar bezpieczeństwa informacji. Obecnie pracujemy
nad innowacyjnym produktem w tej dziedzinie.

Pracowaliśmy przy większości dużych, ogólnopolskich projektów 
w sektorze e-zdrowie, których właścicielem biznesowym były takie
instytucje jak Ministerstwo Zdrowia. 

Z systemów IT, które tworzyliśmy, korzysta w sumie ok. 22 mln
użytkowników końcowych. 

www.sedivio.com

O nas
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SEDIVIO
w liczbach
22 miliony kont użytkowników końcowych

istnieje w sumie w systemach, które
tworzyliśmy

9,5 miliona euro warte są w sumie
realizowane przez nas projekty

30+ zrealizowanych projektów o zasięgu
ogólnopolskim mamy na naszym koncie
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Nasz
zespół

54osoby liczy obecnie zespół SEDIVIO S.A. Rekrutacje do nowych projektów wciąż
są otwarte. W I kwartale 2022 r. (wg stanu na dzień 31.03.2022 r.) Emitent
zatrudniał 12 osób na pełnym etacie, 4 osoby na podstawie umów
cywilnoprawnych oraz prowadził współpracę z 38 osobami w ramach
współpracy B2B. 
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Nasze marki
TECH MED HOUSE

www.techmedhouse.com

Polandevs
www.polandevs.com

ScrumEASY
www.scrumeasy.eu
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I. Podstawa sporządzenia raportu okresowego za I kwartał 2022 r.
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Zawartość raportu
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Notowane instrumenty finansowe Emitenta
 
Seria: A
ISIN: PLEC20000010
Liczba akcji notowanych: 2 680 000
Liczba akcji ogółem: 2 680 000
Wartość nominalna 1 akcji: 0,10 zł
Data pierwszego notowania: 2015-07-07
Rynek: NewConnect
Rodzaj rynku: ASO GPW

2.2 Zarząd spółki
 
Zarząd Spółki SEDIVIO S.A. na dzień 31 marca 2022 r. i na dzień
publikacji raportu prezentował się następująco:
1.  Prezes Zarządu – Pan Jakub Budziszewski,
2.  Wiceprezes Zarządu – Pan Krzysztof Pyrdoł,
3.  Członek Zarządu – Pan Karol Matczak.

2.3 Rada Nadzorcza
 
Skład Rady Nadzorczej na dzień 31 marca 2022 r. i na dzień
publikacji raportu prezentował się następująco:
1. Wojciech Matczak – Przewodniczący Rady Nadzorczej 
2. Ewa Budziszewska – Członek Rady Nadzorczej,
3. Rafał Rymuza - Członek Rady Nadzorczej,
4. Marzena Barszczewska – Członek Rady Nadzorczej,
5. Mariusz Mirecki – Członek Rady Nadzorczej,
6. Kajetan Wojnicz – Członek Rady Nadzorczej.

11



III. Jednostkowe sprawozdanie 
      finansowe Emitenta

3.1. Jednostkowy bilans na dzień 31.03.2022 r.
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3.2. Jednostkowy rachunek zysków i strat za okres 01.01.2022-31.03.2022 r.
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