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SEDIVIO S.A. jest spotkg akcyjng notowang na GPW w Warszawie, ktéra zajmuje sie doradztwem technologicznym i tworzeniem oprogramowania. Od 2013
roku kreujemy innowacyjne rozwigzania technologiczne w branzy medtech. PracowaliSmy przy wiekszosci duzych, ogdlnopolskich projektow w
sektorze e-zdrowie, ktorych wtascicielem biznesowym byty takie instytucje, jak Ministerstwo Zdrowia. Z systemow IT, ktére tworzyliSmy, korzysta
w sumie okoto 22 min uzytkownikéw (rozumianych jako sumaryczna liczba indywidualnych kont).

Naszg sitg jest doSwiadczony i zgrany zespodt, ztozony przede wszystkim z deweloperéw .NET, analitykow i testerow. Zarzadzamy projektami w
oparciu metodyki Agile.

Oferujemy naszym klientom tworzenie technologicznych rozwigzan problemow biznesowych end-to-end. Specjalizujemy sie ponadto w konsultingu
I przeprowadzaniu kompleksowych audytéw projektow IT na kazdym etapie ich realizacji.

Oferujemy rowniez wsparcie w zakresie skalowania zespotu IT naszych klientéw w oparciu o body i team leasing.

Do SEDIVIO S.A. nalezy spétka zalezna TECH MED HOUSE Sp. z o. o. (www.techmedhouse.com), ktéra bazuje na wiedzy ekspertéw EC2 i taczy
najlepsze startupy z sektora medtech z inwestorami.

Wiecej informacji: www.sedivio.com
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Sprawozdanie niniejsze dotyczy dziatalnosci spotki akcyjnej SEDIVIO
S.A. w okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku.

l. Informacje ogdélne o spédtce

1.1 Dane identyfikacyjne

Nazwa spétki: SEDIVIO S.A.

Forma prawna: spétka akcyjna

Kraj siedziby: Polska

Siedziba: Warszawa

Adres: ul. Okopowa 47 lok. 23, O1-059 Warszawa
Strona www: www.sedivio.com

Telefon: (+48) 22 602 25 30

E-mail: office@sedivio.com

Statystyczny numer identyfikacyjny REGON: 140750385
Numer identyfikacji podatkowej NIP: 5213410954
Numer KRS: 0000480272

Kapitat zaktadowy na dzien 31.12.2021r.: 268.000,00 zt

Notowane instrumenty finansowe emitenta

Seria: A

ISIN: PLEC20000010

Liczba akcji notowanych: 2 680 000
Liczba akcji ogétem: 2 680 000
Wartos¢é nominalna 1 akgji: 0,10 zt

Data pierwszego notowania: 2015-07-07
Rynek: NewConnect

Rodzaj Rynku: ASO GPW

SEDIVIO S.A, zwana dalej ,Spotkg”, to spdtka akcyjna notowana na rynku
NewConnect wyodrebionym w ramach alternatywnego systemu obrotu
organizowanego przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. Spodtka
Swiadczy ustugi z zakresu tworzenia oprogramowania i doradztwa technologicznego
w dziedzinie IT, skupiajgc sie m.in. na branzach medtech, fintech i cybersecurity.
Swoje ustugi Spotka Swiadczy zaréowno na rzecz podmiotdw publicznych, takich jak
Ministerstwo Zdrowia, jak i prywatnych, takich jak PhiLabs. Do grudnia 2021 r. Spétka
funkcjonowata pod wczesniejszg nazwg EC2 S.A., zmieniong na Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu. Zmieniony zostat wtedy réwniez jej znak graficzny. Spotka
powstata w wyniku wczesniejszego przeksztatcenia EC2 Sp. z 0.0. w spdtke akcyjng,
stosownie do art. 551 §1 Kodeksu Spotek Handlowych, na podstawie uchwaty z dnia
28 sierpnia 2013 r. podjetej przez Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow spéiki
EC2 Sp. z o0.0. Przeksztatcenie zostato zawarte w akcie notarialnym z dnia 28 sierpnia
2013 r. (Rep.A Nr 2309/2013) przed notariuszem Eweling Stygar-Jarosinskg w
Kancelarii Notarialnej Sylwia Celegrat Ewelina-Stygar Jarosinska Notariusze, Spotka
Cywilna, al. 3 Maja 5 lok. 25 00-401 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla M.St.
Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem KRS 0000480272 w dniu 10 pazdziernika 2013 r. Spdéice zostat
nadany numer NIP 5213410954 oraz numer REGON 140750385.
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1.2 Opis organizacji grupy kapitatowej, ze wskazaniem jednostek
podlegajacych konsolidacji

Emitent tworzy grupe kapitatowg w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowo$ci. Na dzien 31 grudnia
2021 r. Emitent posiadat 100% udziatow w spétce Tech Med House
sp. z 0.0. (spdtka zalezna).

Nazwa spoétki: Tech Med House sp. z 0.0.

Forma prawna: spétka z ograniczonag odpowiedzialnoscia
Udziat w kapitale: 100 % udziatéw

Udziat w gtosach: 100 % gtoséw

Kraj siedziby: Polska

Siedziba: Warszawa

Adres: ul. Okopowa 47 lok. 23, 01-059 Warszawa

KRS: 0000856343

REGON: 386865650

NIP: 5272934742

SEDIVIO S.A. posiada 100 udziatow reprezentujgcych 100,00 proc.
kapitatu zaktadowego Tech Med House sp. z o0.0. Przedmiotem
przewazajgcej dziatalno$ci Tech Med House sp. z 0.0. bedzie funkcja
akceleratora biznesu sktadajacego sie z ekspertéw w swoich
dziedzinach. Z oferty beda mogty skorzystac startupy w kazdej fazie
rozwoju. Firmy z najlepszymi pomystami otrzymajg wsparcie w
zakresie dziatan IT, marketingu, sprzedazy i pozyskaniu kapitatu
potrzebnego na rozwd;.

SEDIVIO S.A. nie konsoliduje wyniku finansowego Tech Med House
sp. z 0.0., spotki zaleznej ze swoimi wynikami finansowymi. Jest to
uzasadnione faktem, ze Tech Med House sp. z 0.0. nie wystagpity
jeszcze istotne zdarzenia wywotujgce skutki o charakterze
majgtkowym lub finansowym.

2. Struktura Akcjonariatu i gtoséw na Walnym Zgromadzeniu

Na dzien 31 grudnia 2021 r. | na dzien sporzgdzenia niniejszego
sprawozdania kapitat zaktadowy Emitenta wynosi 268.000,00 zt i
dzieli sie na 2.680.000 akcji o jednostkowej wartosci nominalnej
0,10 zt. Zgodnie z informacjami posiadanymi przez Emitenta, na
koniec roku obrotowego 2021 w Spodtce wystepuje trzech
akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5% gtoséw na walnym
zgromadzeniu Emitenta.

LICZBA LICZBA UDZIAt W KAPITALE UDZIAt W OGOLNEJ
AKCJONARIUSZ AKCJl | GLOSOW ZAKEADOWYM LICZBIE GLOSOW
Krzysztof Barczewski 729 997 729 997 27,24% 27,24%
Karol Matczak* 145 207 145 2017 5,42% 5,42%
Karol Bytner 134143 134143 5,01% 5,01%
Pozostali 1670 653 1670 653 62,33% 62,33%
Razem 2680 OOOI 2680 000 100% 100%

*Cztonek Zarzadu Emitenta



W dniu 19 lutego 2021 r. do Spdtki wptyneto powiadomienie o
zbyciu akcji Spédtki przez Pana Ryszarda Zawieruszynskiego,
przekazanego na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spdtkach publicznych (dalej ,Ustawa”).

/godnie z otrzymanym zawiadomieniem w wyniku transakcii
zbycia 33.568 akcji Spotki przeprowadzonej w trybie sesyjnym na
rynku NewConnect w dniu 1/ lutego 2021 r. zmniejszeniu ulegt
dotychczas posiadany przez Pana Ryszarda Zawieruszynskiego
udziat w ogodlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu Spdiki.
Przed ww. transakcja posiadat 163.568 akcji Spotki, ktére uprawniaty
do 163.568 gtoséw na walnym zgromadzeniu Spotki i stanowity 5,16%
w kapitale zaktadowym oraz w gtosach na walnym zgromadzeniu
Spotki. Po ww. transakcji posiadat 130.000 akcji Spotki, ktore
uprawniaty do 130.000 gtoséw na walnym zgromadzeniu Spoiki i
stanowity 4,85% w kapitale zaktadowym oraz w gtosach na walnym
zgromadzeniu Spotki.

W dniu 23 lutego 2021 r. do Spdtki wptyneto powiadomienie o
nabyciu akcji Spodtki przez Pana Krzysztofa Barczewskiego,
przekazanego na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 2 Ustawy.

/Zgodnie z otrzymanym zawiadomieniem w wyniku transakcji
nabycia 19.100 akcji Spétki przeprowadzonej w trybie sesyjnym na
rynku NewConnect w dniu 23 lutego 2021 r. zwiekszeniu ulegt
dotychczas posiadany przez Pana Krzysztofa Barczewskiego udziat

w 0gdblnej liczbie gtosdw na walnym zgromadzeniu Spotki. Przed ww.
transakcjg posiadat 652.725 akcji Spdtki, ktére uprawniaty do
652.725 gtoséw na walnym zgromadzeniu Spadtki i stanowity 24.35%
w kapitale zaktadowym oraz w gtosach na walnym zgromadzeniu
Spotki. Po ww. transakcji posiadt 671.825 akcji Spodtki, ktore
uprawniaty do 671.825 gtoséw na walnym zgromadzeniu Spoiki i
stanowity 25,06% w kapitale zaktadowym oraz w gtosach na walnym
zgromadzeniu Spotki.

W dniu 30 kwietnia 2021 r. do Spoétki wptyneto powiadomienie o
nabyciu akcji Spotki przez Pana Karola Bytnera, przekazanego na
podstawie art. 69 ust. 1 pkt 2 Ustawy.

/godnie z otrzymanym zawiadomieniemm w wyniku transakcji
nabycia 9.000 akcji Spétki przeprowadzonej w trybie sesyjnym na
rynku NewConnect w dniu 29 kwietnia 2021 r. zwigkszeniu ulegt
dotychczas posiadany przez Pana Karola Bytnera udziat w ogdlnej
liczbie gtosow na walnym zgromadzeniu Spotki. Przed ww. transakcja
posiadat 125.143 akcji Spoiki, ktére uprawniaty do 125.143 gtoséw na
walnym zgromadzeniu Spdtki i stanowity 4,66% w kapitale
zaktadowym oraz w gtosach na walnym zgromadzeniu Spaétki. Po ww.
transakcji posiada 134.143 akcji Spaotki, ktére uprawniajg do 134.143
gtosow na walnym zgromadzeniu Spaotki i1 stanowig 5,01% w kapitale
zaktadowym oraz w gtosach na walnym zgromadzeniu Spotki.



3. Zarzad spotki

Zarzad Spotki SEDIVIO S.A. w okresie od dnia 4 pazdziernika 2021 r.
do dnia 31 grudnia 2021 r. i na dzien sporzadzenia niniejszego
sprawozdania prezentuje sie nastepujaco:

e Prezes Zarzagdu — Pan Jakub Budziszewski,

e Wiceprezes Zarzadu — Pan Krzysztof Pyrdot,

e Cztonek Zarzadu — Pan Karol Matczak.

W okresie od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 3 pazdziernika 2021 r.
sktad osobowy Zarzadu Spdtki przezentowat sie nastepujaco:

e Prezes Zarzadu — Pan Jakub Budziszewski,

e Wiceprezes Zarzadu — Pan Krzysztof Pyrdot.

4. Przedmiot dziatalnosci

Podstawowym przedmiotem dziatalno$ci Spétki na dzien 31 grudnia
2021 r.i na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania jest:

1) PKD 62. 02. Z. DZIALALNOSC ZWIAZANA Z DORADZTWEM
W ZAKRESIE INFORMATYKI

5. Rada Nadzorcza spotki

Sktad Rady Nadzorczej na dzienrh 31 grudnia 2021 r. i na dzien
sporzgdzenia niniejszego sprawozdania prezentuje sie nastepujgco:

1. Wojciech Matczak — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
2. Ewa Budziszewska — Cztonek Rady Nadzorczej,

3. Rafat Rymuza — Cztonek Rady Nadzorczej,

4. Marzena Barszczewska — Cztonek Rady Nadzorczej,

5. Mariusz Mirecki — Cztonek Rady Nadzorczej,

6. Kajetan Wojnicz — Cztonek Rady Nadzorczej.

Sktad Rady Nadzorczej w okresie sprawozdawczym nie ulegt
zmianie.



ll. Zatrudnienie

Wedtug stanu na dzien 1 stycznia 2021 r. Emitent zatrudniat 7 oséb na
petnym etacie oraz kilkanascie oséb na umowy cywilnoprawne.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2021 r. Emitent zatrudniat 12 oséb na
petnym etacie, 4 osoby na podstawie uméw cywilnoprawnych oraz
prowadzit wspdétprace z 30 osobami w ramach wspdtpracy B2B.

Wedtug stanu na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, tj. na dzien
24 maja 2022 r. Emitent zatrudnia 13 oséb na pethym etacie, 4 osoby na
podstawie umoéw cywilnoprawnych oraz prowadzi wspotprace z 41
osobami w ramach wspétpracy B2B.

lll. Zdarzenia istotnie wptywajgce na
dziatalnosé spotki, jakie nastapity
w roku obrotowym, a takze po jego
zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia
sprawozdania finansowego

W 2021 r. Spdétka skupita sie na dalszej realizacji ,Strategii rozwoju na lata
2020-2021". Czes¢ zatozen zawartych w Strategii zostata zrealizowana juz
rok wczesniej: wspieranie innowacyjnosci i rozwéj produktu do zarzgdzania
projektami, czyli odpowiednio TECH MED HOUSE i ScrumEASY.

Na przestrzeni catego roku Spoétka za posrednictwem TECH MED HOUSE
Sp. z 0. 0. podejmowata wspdbiprace ze startupami, realizowata wspdlnie z
nimi projekty IT i toczyta rozmowy z zainteresowanymi inwestorami. Na
liscie tych firm znalazty sie m.in. PhiBox, Sensoric czy Comcreo.

W ubiegtym roku do portfolio klientéw Spdtki dotaczyty firmy z sektora
prywatnego takie jak Medidesk i S&T Services Polska sp. z 0. 0. Tym samym
zaczeta pozyskiwaé projekty nie tylko dla podmiotéw administracii
panstwowej, lecz rowniez klientéw prywatnych, co wigze sie z nowa
dynamika projektéw i oznaczato konieczno$S¢ powiekszenia zespotu i
poszerzenia jego kompetencii.

Spétka podjeta takze wspdtprace majgcag na celu realizacje pilotazowego,
innowacyjnego projektu z zakresu opieki farmaceutycznej. Miat on na celu
sprawdzenie, czy wprowadzong w Polsce w kwietniu 2021 r. opieke
farmaceutycznag mozna scyfryzowad, a jesli istnieje taka mozliwosé, to w
jaki sposéb nalezy takie przedsiewziecie zrealizowad.

W potowie 2021 r. Spdotka oficjalnie powotata i uruchomita Polandevs —
konsorcjum polskich software house’'éw ukierunkowane na pozyskiwanie
klientéw zagranicznych. Byto to rdéwnoznaczne z powigkszeniem sig
portfolio Spdtki o kolejng marke, obok m.in. TECH MED HOUSE. Pierwszych
partneréw, wérod nich Appwise, Deskset i NeuroSYS, konsorcjum pozyskato
w pierwszych miesigcach dziatalno$ci.

Po oferte Spotki w 2021 r. kilkukrotnie siegata Polska Agencja Zeglugi
Powietrznej — panstwowa instytucja podlegajgca prezesowi Urzedu
Lotnictwa Cywilnego i Ministrowi Transportu. Misjg PAZP jest zadbanie o
bezpieczenstwo pasazerow blisko 3 tys. samolotéw przemieszczajgcych
sie¢ codziennie nad Polskg. Jest to o tyle wazne, ze nadzorowana i
kontrolowana przez PAZP przestrzen powietrzna liczy przeszto 334 tys. km2
i jest jedng z najwiekszych w Europie, a codziennie na poktadach
samolotéw przelatujgcych nad Polskg podrézuje tacznie ok. pét miliona
pasazerow. Ponadto Agencja jest jedyng w Polsce instytucjg, ktéra szkoli i
zatrudnia cywilnych kontroleréw ruchu lotniczego.



Podpisane z PAZP zamdéwienia publiczne dotycza zapewnienia specjalistéw
IT do realizacji projektéw informatycznych w ramach unijnego projektu
LUstugi cyfrowe dla bezzatogowych statkow powietrznych”,
wspotfinansowanego ze srodkow ,Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa
na lata 2014-2020". W jednym z zamdéwien publicznych oferta Spétki nie
tylko znalazta sie na | miejscu, lecz miata przewage punktowa nad
pozostatymi ofertami w wysokos$ci niemalze 10%.

We wrzes$niu Spoétka przedstawita w raporcie biezgcym ESPI 8/2021 z dnia
30 wrzesnia 2021 r. ,Raport z realizacji strategii 2020-2021", a niedtugo
pdzniej w raporcie biezgcym ESPI 9/2021 z dnia 1 paZdziernika 2021 r. nowa
strategie na lata 2022-2023. W Raporcie realizacji strategii 2020-2021
Spodtka wykazata petna realizacje zatozonych w 2020 roku celéw: wyjscie na
rynki zagraniczne 1 wspoipraca z software house’ami; wspieranie
innowacyjnosci; rozwdéj produktu do zarzadzania projektami; uzyskanie
pozycji zaufanego partnera. Nowa strategia rozwoju zaktada poszerzenie
dotychczasowej dziatalnosci o kolejne projekty i kompetencje. Spodtka
zamierza skupi€ sie przede wszystkim na cyberbezpieczenstwie, z ktérym
zwigzany jest projekt CYRIMA.

Misjg, ktéra przysSwieca temu projektowi, jest zabezpieczenie procesow
wytworczych w firmach produkujgcych oprogramowanie i automatyke oraz
w branzach regulowanych, czyli jeden z najbardziej problematycznych do
zabezpieczenia obszarow. Launch petnej wersji produktu Spdtka planuje do
czerwca 2023 r. — bedzie ona dostosowana do potrzeb najbardziej
wymagajacych klientéw, realizujgcych projekty o szczegdlnie wysokim
poziomie ryzyka.

Zeby w petni podotaé zadaniom, ktére Spétka wyznacza sobie w ostatnich
latach, zespdt specjalistow pracujacy dla Spdétki powiekszyt sie o ponad
100%. Jednoczes$nie przychody Spdtki wzrosty o ponad 60%. Do Spdtki
dotaczyli takze eksperci z wieloletnim doswiadczeniem Karol Matczak i Karol
Chwastowski, pierwszy z nich jako nowy CFO, a drugi jako Non-Executive
Security Director. Karol Matczak stat sie rowniez nowym cztonkiem Zarzadu
Spoiki.

W listopadzie 2021 r. Spdtka przyjeta na Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu kilka uchwat. Dotyczyty one m.in. powotania Karola Matczaka
na Cztonka Zarzadu Spodtki, zmiany nazwy z EC2 na SEDIVIO, a takze
rozpoczecia przygotowan do emisji akcji Serii B. Cena emisyjna akcji zostata
nastepnie w marcu 2022 r. ustalona na PLN 8 i w biezagcym roku Spdtka
planuje ich emisje.
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IV. Przewidywany rozwoj spofki

W zakonczonym roku obrotowym spétka zamkneta z suceksem we
wszystkich zaplanowanych obszarach strategie przyjeta na lata 2020-
2021. Obejmowata ona:

e WejScie na rynki zagraniczne,

e Wspieranie innowacyjnosci,

e Rozwdj produktu do zarzgdzania projektami,

e Uzyskanie pozycji zaufanego partnera.

Zespo6t natomiast wzrdst z 7 oséb na petnym etacie i kilkanascie osob
na umowy cywilnoprawne (stan na Ol stycznia 2021) do 12 oséb na
petnym etacie, 4 osoby na umowy cywilnoprawne oraz prowadzit
wspotprace z 30 osobami w ramach wspdétpracy B2B (31 grudnia 2021)
oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania (24 maja 2022
rok) stan zatrudnienia wzrést do 13 oséb na petnym etacie, 4 osoby
zatrudnione na umowach cywilnoprawnych oraz 41 o0séb
zatrudnionych w ramach wspodtpracy B2B. Rozwdj odbyt sie pomimo
pandemii. Sytuacja ta ukierunkowata natomiast dziatania wtadz spotki
ku dalszemu rozwoju, przede wszystkich w obszarach, w ktérych juz
zdobyto doswiadczenie w latach poprzednich m.in. stuzba zdrowisa,
doradztwo, bezpieczenstwo oraz pozyskiwaniu nowych klientow
rowniez z rynku komercyjnego w zakresie dostarczania rozwigzan IT w
formule B2B. Przyktadajac duzg wage do rozpoznawalnosci marki,
zarowno na rynku lokalnym jak réwniez miedzynarodowym, podjete
zostaty przez Zarzad dziatania budowy nowego wizerunku firmy.

Przygotowanie  narzedzi do bezposredniej komunikacji z
potencjalnymi klientami, jak rowniez intensywne kampanie w
mediach spotecznosciowych zdaniem Zarzadu przyczynig sie do
przyblizenia potencjalnym klientom kompetencji oferowanych przez
Spétke. Catos¢ dziatan zostata zawarta w strategii przyjetej na lata
2022-2023. Niektore z przyjetych celdéw juz udato sig zrealizowac.

Majgc na uwadze powyzsze spétka podaza przyjeta trajektorig
rozwoju — umacnia swojg pozycje jako softwarehouse, budujgc
jednoczesnie kompetencje w nowych obszarach, jak loT (internet
rzeczy), Al (sztuczna inteligencja) czy blockchain, gdzie zrealizowane
lub realizowane sg projekty. Jako Zarzad zaktadamy dalsze
dynamicznie zwiekszanie zasobdéw i pozyskiwanie kontraktow oraz
klientow, zaréwno jako podwykonawca, jak rowniez wykonawca.
Dodatkowo rozwijamy produkt wtasny w zakresie
cyberbezpieczenstwa oraz budujemy kompetencje w tym obszarze,
co powinno przetozy¢ sie na dywersyfikacje przychoddéw i
zwiekszenie marzowosci Swiadczonych wustug. Planujemy dalegj
budowac rozpoznawalno$¢ na rynku miedzynarodowym w ramach
Polandevs, jak réwniez wspiera¢ lokalne innowayjne projekty w
ramach projektu Tech Med House. Dzieki powyzszym dziataniom oraz
utrzymywanym relacjom biznesowym planujemy zwiekszad
przychody konsekwentnie w kolejnych latach, co naszym zdaniem
przetozy sie na wzrost wartosci Sedivio dla akcjonariuszy.
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V. Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie
badan i rozwoju

W 2021 roku spétka nie prowadzita prac o charakterze badawczo-
rozwojowym.

VI. Aktualna i przewidywana sytuacja
finansowa

Podstawowe wielkosci ekonomiczne - finansowe

W 2021 roku przychody ze sprzedazy w Spotce wyniosty 6.419,726.80
zt, za$ koszty dziatalnosci operacyjnej wyniosty 5.959.517,36 zt. Zysk
zesprzedazy na koniec 2021 roku wynidst 460.209,44 zt.

Pozostate przychody operacyjne ksztattowaty sie na poziomie 498,13
zt. Pozostate koszty operacyjne wynosity 2,43 zt.

Przychody finsnsowe wynosity 641,10 zt oraz koszty finansowe na
poziomie 9.502,37 zt.

Spoétka zakonczyta rok obrotowy 2021 zyskiem netto w wysokoSci
412.144,87 zt.

Ocena zarzgdzania zasobami finansowymi

Oceny zarzgdzania zasobami finansowymi dokonano na podstawie
analizy gtownych obszaréw okresélajgcych kondycje finansowa spoiki.

Analiza rentownosci

e Rentownos¢ aktywow ogétem (ROA) = zysk (strata) netto okresu /
aktywa ogdétem na koniec okresu x 100% wynosi 13,68%

e Rentownos¢ kapitatu wtasnego (ROE) = zysk (strata) netto okresu /
kapitaty wtasne na koniec okresu x 100% wynosi 18,36%

Analiza ptynnosci

e wskaznik ptynnosci biezacej = aktywa obrotowe / zobowiagzania
krotkoterminowe wynosi 5,1

e wskaZnik ptynnosci szybkiej = (aktywa obrotowe - zapasy) /
zobowigzania krotkoterminowe wynosi 4,7

e wskaznik ptynnosci gotowkowej = $rodki pieniezne i ich
ekwiwalenty / zobowigzania krotkoterminowe wynosi 2,06
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Analiza bilansu

Wartosc [w zi] Struktura
Struktura aktywow
31.12.2021 31.12.2021

Aktywa trwate 345 683,78 11,50%
Aktywa obrotowe 2667 177,07 88,50
Nalezne wptaty na kapitat 0,00 0,00%
podstawowy
Udziaty (akcje) wtasne 0,00 0,00%
Suma aktywow 3012 860,85 100,00%

Wartosc [w zi] Struktura

Struktura pasywow
31.12.2021 31.12.2021

Kapitat wtasny 2245 271,00 74,52%
Rezerwy 78 855,26 2,62%
Zobowigzania 155 796,25 5,17%
dtugoterminowe
Zobowigzania 520 938,34 17,29%
krotkoterminowe
Rozliczenia 12 000,00 0,40%
miedzyokresowe
Suma pasywow 3012 860,85 100,00%

Przewidywania dotyczace przysztej sytuacji Spotki w 2022 roku

Realizujemy  przyjeta strategie na lata 2022-2023, co
komunikowaliSmy raportem biezgcym ESPI nr 9/2021 z dnia 1
pazdziernika 2021 r.. Zgodnie z przyjetemi zatozeniami zaktadamy, ze
w 2022 spétka kontynuowaé bedzie umacnianie pozycji
doswiadczonego eksperta w dziedzinie obstugi informatycznej
Administracji Publicznej oraz zdobedzie klientéw w zakresie
rozwigzan dla biznesu. Jest to rdzeniem naszej dziatalno$ci, chcemy
tutaj uzyskiwa¢ wysoka dynamike. Nowy rok przyniést znaczace
zmiany w otoczeniu prawno-podatkowym oraz ekonomicznym
(wojna na Ukrainie, wysoka inflacja). Dzieki zbudowanej pozycji
minimalizujemy wptyw obserwowanych zjawisk i zaktadamy, ze uda
sie unikng¢ negatywnego wptywu tych zmian na wynik finansowy
Sedivio. Planujemy takze oddanie pierwszej wersji (MVP - Minimum
Viable Product) systemu CYRIMA. Jest to kluczowy dla nas obszar w
dziataniach rozwojowych, a realizacja zatozern powinna pozwoli¢ na
rozpoczecie wspotpracy z potencjalnymi klientami w tym obszarze.
Dalej realizujemy projekty, o ktérych informowaliscie w raportach
biezacych ESPI — dotyczg one sztucznej inteligencji (Al), internetu
rzeczy (IoT) oraz blockchain. Widzimy wysokag dynamike dziatalno$ci
spotek, z ktérymi wspodtpracujemy w tym obszarze. Bedziemy
pracowac, aby przetozyto sie to na nowe zlecenia dla Seidvio i
dalszy rozwéj w tym obszarze w 2022 roku.
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Planujemy dalsze dziatania Tech Med House oraz budowe otoczenia
naukowego i finansowego wspierajgcego badania i rozwd] w
dziedzinie technologii medycznych.

Zamierzamy intensyfikowa¢ dziatania w ramach Polandevs, aby
przetozyto sie to na pozyskiwanie zagranicznych klientow
minimalizujgc przy tym koszt tej dziatalnosci dla spéiki.

VIl. Informacje o nabyciu akcji wtasnych,
a w szczegolnosci celu ich nabycia,
liczbie i wartosci nominalnej,
ze wskazaniem, jakg czes¢é kapitatu
zaktadowego reprezentujg, cenie
nabycia oraz cenie sprzedazy tych
udziatow (akciji) w przypadku ich zbycia

W 2021 roku Spodtka nie dokonywata transakcji nabycia akcji
wtasnych.

VIll. Posiadane przez spétke oddziaty

Spodtka nie posiada zadnych oddziatow w rozumieniu ustawy z dnia z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

IX. Informacje o instrumentach

finansowych w zakresie ryzyka: zmiany
cen, kredytowego, istotnych zaktécen
oraz utraty ptynnosci finansowej,

na jakie narazona jest jednostka.

Spoétka w 2021 roku nie korzystata z instrumentéw finansowych, z
ktorymi zwigzane sg wyzej wymienione ryzyka.

X. Informacje o instrumentach finansowych

w zakresie przyjetych przez jednostke
celow i metod zarzadzania ryzykiem
finansowym, tgcznie z metodami
zabezpieczenia istotnych rodzajow
planowanych transakciji, dla ktorych
stosowana jest rachunkowos¢
zabezpieczen

Spdtka w 2021 roku nie korzystata z instrumentéw finansowych, z
ktérymi zwigzane sg wyzej wymienione ryzyka.
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XI. Informacje o stosowaniu zasad tadu

korporacyjnego w przypadku jednostek,

ktore zostaty dopuszczone do obrotu
na jednym z rynkow regulowanych

Europejskiego Obszaru Gospodarczego

SEDIVIO S.A. w zwigzku z podjeciem decyzji o upublicznieniu Spotki i
wprowadzeniu jej akcji do alternatywnego systemu obrotu notowan
na rynku NewConnect, przyjeta do stosowania zasady tadu
korporacyjnego okreslone w zataczniku do Uchwaty Nr 293/2010
Zarzgdu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31
Marca 2010 r. pt. ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na
NewConnect”.

Dokument, o ktérym mowa powyze] jest dostepny na stronie
internetowe] Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A, w
zaktadce poswiecone] zagadnieniom tadu korporacyjnego spotek
notowanych na NewConnect:

http://www.newconnect.pl/?page=dobre_praktyki

Zakres, w jakim Emitent odstgpit od ich przestrzegania stanowi
cze$C¢ raportu rocznego za rok obrotowy 2021.

Xll. Opis podstawowych zagrozen i ryzyka
dziatalnosci

Dziatalnos¢ prowadzona przez Spodtke uwarunkowana jest
zmiennymi elementami, ktére mogg mieé powazny wptyw na jego
pozycje rynkowa. ldentyfikacja najbardziej istotnych czynnikow
wptywajacych na kondycje Spétki pozwala na doktadne
przeanalizowanie je]j sytuacji oraz poznanie potencjalnych
mozliwosci rozwoju. Informacje zawarte w niniejszym dokumencie
daja réwniez mozliwosc identyfikacji kluczowych czynnikéw ryzyka,
ktére wptyna¢ moga niekorzystnie na planowane przez Spodtke
przedsiewziecia.

Ryzyko spowodowane zmiang sytuacji makroekonomicznej
Polski

Na funkcjonowanie Spotki oraz sytuacje na rynkach objetych jego
dziatalno$cig istotny wptyw ma ogdlnogospodarcza sytuacja w
Polsce i na $wiecie, wyrazajgca sie w poziomie wskaznikéw
makroekonomicznych. Zalicza si¢ do nich m.in.: poziom i dynamike
wzrostu PKB, poziom stép procentowych, wysoko$¢ dochoddéw
gospodarstw domowych, stope bezrobocia, poziom naktadéw
inwestycyjnych w gospodarce oraz polityke gospodarczg i fiskalna.
Istnieje ryzyko, iz pogorszenie sytuacji makroekonomicznej moze
mie¢ znaczacy wpltyw na sktonnos¢ potencjalnych klientéw do
korzystania z ustug $Swiadczonych przez Emitenta, co w
konsekwencji doprowadzi¢ moze do spadku poziomu przychoddow
Spétki, a tym samym pogorszenia wynikow finansowych z
prowadzonej dziatalnoSci.
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Ryzyko zwigzane z pandemia

W zwiagzku z wysokim wspadtczynnikiem wyszczepienia obywateli Polski
I dotgczenia do programu szczepien na SARS-CoV-2 uchodzcow z
objetej wojng Ukrainie, Ministerstwo Zdrowia podjeto decyzje o
zniesieniu przewazajgcej wiekszosci restrykcji. Nie zmienia to faktu, ze
pandemia COVID-19 nie zakonczyta sie definitywnie, a WHO nie
informuje o jej potencjalnym globalnym wygasnieciu w najblizszej
przysztosci. Mozna zaktadacd, ze na jesieni 2022 r. pandemia powrdoci —
wraz z innymi chorobami sezonowymi, np. grypa i przezigbieniami,
aczkolwiek jest szansa, ze kolejna jej fala nie bedzie miata az tak
gwattownego przebiegu jak wczesdniejsze, a resort zdrowie nie
zdecyduje sie na daleko idgce obostrzenia i restrykcje.

Trzeba zaznaczyd, ze pandemia nie ma negatywnego wptywu na
podstawowag dziatalno$§¢ Emitenta oraz jego przyszte wyniki. Emitent
wraz z poczatkiem pandemii, ha przetomie marca i kwietnia 2020 r.,,
podjat wtasciwe dziatania majgce na celu zminimalizowanie zagrozenia
dla swoich pracownikow, ktérzy realizujg swoje obowigzki w formie
pracy zdalnej. Realizacja podpisanych kontraktéw dla administracji
publicznej, w tym w sektorze stuzby zdrowia, odbywa sie planowo, bez
zaktécen z uwzglednieniem potrzeb klientéw. Rozliczanie zlecen w
ramach zawartych umoéw przebiega bez opdznien. Zarzad Spoiki
opracowat Strategie SEDIVIO S.A. na lata 2022-2023, opublikowang w
raporcie biezgcym ESPI 9/2021 w dniu 1 paZdziernika 2021,
uwzgledniajgc duzy potencjat Spdtki w wykorzystaniu szans
biznesowych zwigzanych ze zwiekszeniem wykorzystania technologii IT
przeznaczonej do pracy zdalnej.

Spdtka na biezaco przeprowadza ocene czynnikéw mogacycyh miec
negatywny wptyw na funkcjonowanie Spétki oraz realizacje
kontraktow.

Ryzyko zwigzane z regulacjami prawnymi

Polski system prawny charakteryzuje sie¢ wysokg czestotliwos$cig
zmian. Na dziatalno§¢ Spodtki potencjalny negatywny wptyw moga
mie¢ nowelizacje w zakresie regulacji prawnych dotyczace
funkcjonowania podmiotéw gospodarczych, zmian przepiséw
podatkowych, prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, czy regulacji
w zakresie teleinformatyki. Ponadto wiele modyfikacji przepisow
prawa wynika z dostosowywania prawa krajowego do norm prawa
Unii Europejskiej. W zwigzku z powyzszym niejednokrotnie pojawiaja
sie watpliwosci w zakresie interpretacji dokonywanych zmian.
Btedna interpretacja przepiséw prawa moze skutkowaé natozeniem
na Spotke kar lub sankcji administracyjnych badz finansowych. W
celu minimalizacji przedmiotowego ryzyka Spdétka na biezaco
przeprowadza audyty wewnetrzne, skierowane na badanie
zgodno$ci stosowanych aktualnie przepisow przez Spdtke z
biezagcymi regulacjami prawnymi oraz na biezgco monitoruje
zmieniajgce sie przepisy i ich interpretacje.

Ryzyko zwigzane z opodatkowaniem i interpretacjg przepisow
podatkowych

Spoétka, podobnie jak wszystkie podmioty gospodarcze, jest
narazona ha nieprecyzyjne zapisy w uregulowaniach prawno-
podatkowych.
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Moga one spowodowac powstanie rozbieznosci interpretacyjnych,
w szczegolnosci w odniesieniu do operacji zwigzanych z podatkiem
dochodowym, podatkiem od czynnosci cywilno-prawnych i
podatkiem VAT. W zwigzku z powyzszym istnieje ryzyko, ze w
ramach prowadzone]j przez Emitenta dziatalnoSci i pomimo
stosowania przez niego aktualnych interpretacji podatkowych,
interpretacja Urzedu Skarbowego odpowiedniego ze wzgledu na
siedzibe Spodtki moze rézni€ sie od przyjete] przez Spodike.
Konsekwencjg rdéznic interpretacyjnych moze by¢ natozenie na
Spotke kary finansowej, co z kolei moze mie¢ negatywny wptyw na
wyniki finansowe.

Ryzyko zwigzane z kursem walutowym

Na dzien sporzadzenia Sprawozdania Spdtka nie korzysta z
finansowania zewnetrznego rozliczanego w walucie obcej, a takze w
nieznacznym stopniu rozlicza przychody w innej walucie niz polski
ztoty. Tym niemniej Emitent nie wyklucza w przysztosSci rozwoju
projektéw w oparciu o przedsiewziecia zagraniczne realizowane z
korporacjami o zasiegu Swiatowym, ktére powstate naleznosci beda
rozlicza¢ w walucie obcej. W takim przypadku ewentualny wzrost
lub spadek kursu waluty obcej bedzie mie¢ negatywny badz
pozytywny wptyw na wielkoS¢ zobowigzan oraz przychoddw, co w
dalszej kolejnosci moze wptynac na osiggane wyniki w przysztosci. Z
uwagi na brak niniejszego ryzyka, na dzien sporzadzenia
Sprawozdania Spotka nie zabezpiecza sie przed ryzykiem kursowym.

Ryzyko zwigzane ze zmianami technologicznymi w branzy i
rozwojem nowych produktow

Branza nowatorskich rozwigzan informatycznych i wykorzystywania
ich jako alternatywne platformy marketingowe i sprzedazowe
charakteryzuje sie wysokim tempem zmian technologicznych, co nie
pozostaje bez wptywu na dtugosé zycia produktéw i ustug
oferowanych przez Spétke. Wiagze sie to z koniecznosciag ciaggtego
monitorowania rynku pod katem nowych trenddw i rozwigzan oraz
dostosowywania oferty do wymagan stawianych przez klientéw, a
takze ryzykiem ponoszenia wyzszych od zaktadanych przez Zarzad
kosztéw, co moze znalezé odzwierciedlenie w osigganych przez
Spoétke wynikach finansowych. W celu ograniczenia powyzszego
ryzyka Spoétka wprowadza uaktualnienia i modyfikacje oferty
produktéw i ustug, przystosowujgc je w coraz wiekszym stopniu do
oczekiwan klientéw. Dodatkowo pracownicy i wspdtpracownicy
Emitenta poprzez ciggty rozwdj i Sledzenie trendéw panujgcych na
rynku wptywajg na zminimalizowanie tego ryzyka.

Ryzyko oferty produktowej

Emitent rozwija produkty i ustugi skierowane gtdwnie do segmentu
jednostek sektora publicznego. Produkty i ustugi realizowane sg
bezposrednio dla podmiotu z sektora publicznego lub posrednio w
formie podwykonawstwa/ partnerstwa biznesowego dla innego
podmiotu komercyjnego.
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Jakos¢ wykonanych produktéw zagwarantowana jest przez
wysokowykwalifikowang kadre pracowniczg Emitenta. Pomimo
dotychczasowejkoncentracji na jednym segmencie rynku struktura
przychoddéw Emitenta pod wzgledem struktury klientéw jest
optymalna i nie wskazuje na istotne uzaleznienie sie od jednego
klienta. Zarowno dywersyfikacja produktéw, jak i klientéow w ramach
obstugiwanego sektora daje bezpieczenstwo realizowanych
przychoddéw i zaktadanych zyskéw. Strategia Emitenta nie
przewiduje w chwili obecne] rozwoju na rynkach powigzanych,
niemniej jednak takie dziatania, zwtaszcza w momencie wystgpienia
istotnych szans rynkowych moga zostac¢ podjete.

Ryzyka wynikajgce z umow zawartych w trybie Prawa Zamoéwien
Publicznych

Gtéwnym odbiorcg produktéw i ustug Emitenta sg urzedy
administracji publicznej, ktére dokonujg procesu zakupu w oparciu o
Ustawe Prawo Zamdéwien Publicznych. Ustawa naktada szereg
wymogow ha proces wyboru zamawianego produktu czy ustugi
eliminujgc czasami oferty o lepszych parametrach poza cenowych,
a umowy podpisywane w ramach tego trybu charakteryzuja sie
sztywnymi warunkami, do ktérych zalicza sie m.in. ptatnosci po
podpisaniu protokotu odbioru prac, rygorystyczne warunki usuwania
wad i usterek, czy tez brak ograniczen dla kar umownych. Z jednej
strony duze zaangazowanie sektora publicznego i procedur
zwigzanych z Ustawg Prawo Zamdéwien Publicznych implikuje ryzyka
zwigzane z pozyskaniem, realizacjg i rozliczeniem kontraktéw,
natomiast z drugiej pozwala funkcjonowac na stabilnym rynku,
charakteryzujgcym sie brakiem zagrozenia upadtoscig kontrahenta.

Zebrane doswiadczenia i1 zrealizowane kontrakty pozwalajg
Emitentowi swobodnie konkurowa¢ o kontrakty administracji
publicznej w trybie przetargdw, a nastepnie realizowac je zgodnie z
okreslonymi warunkami zamaowien.

Ryzyko zwigzane z tworzeniem nowych ustug i produktéow

Celem Spdtki jest skuteczne zaspokajanie rosnagcych potrzeb
klientow. Spoétka zamierza ciggle ulepszaé oferowany katalog
oferowanych  ustug  szkoleniowych, konsultingowych  oraz
informatycznych. Rozszerzanie katalogu ofertowanych ustug oraz
poszerzanie bazy klientow wymaga m.in. wyprzedzania dziatan
konkurencji oraz skutecznego zaspokajania rosngcych potrzeb
klientow. Wprowadzanie nowatorskich ustug i produktéw wigze sie z
kosztami, ponoszonymi na opracowanie ich koncepciji, wdrozenie
oraz reklame. Nie mozna wykluczy¢é przypadku, w ktérym
nowatorskie, nowowprowadzone przez Emitenta ustugi i produkty
przyniosg stabsze niz oczekiwane rezultaty ekonomiczne.

Ryzyko zwigzane z nasileniem konkurencji

Rynek zlecen IT dla sektora administracji publicznej jest znacznie
rozproszony. Konkurencja pomiedzy funkcjonujgcymi podmiotami
jest stosunkowo duza. Na rynku funkcjonuje kilka duzych
podmiotdw, dla ktérych ten sektor stanowi jedynie niewielkg czesSc¢
przychodéw oraz kilkanascie firm lokalnych zdobywajgcych swoje
przewagi konkurencyjne poprzez rynki lokalne.
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Przewagi konkurencyjne mniejszych firm, zwigzane sg z mozliwoscia
bardziej elastycznego ksztattowania oferty oraz specjalizacji
sektorowe] potaczonej z dostepnosciag pracownikdw na rynku
zamawiajgcego. Tym samym Emitent w dalszym ciggu zamierza
rozszerza¢ dziatalnoS¢ na rynku krajowym. W celu wzmocnienia
oferty wzgledem konkurencji Emitent bedzie caty czas skupiat sie na
aspektach jakosciowych, zaréwno w odniesieniu do produktu, jak i
ustugi oraz do obstugi posprzedazowej, ktére stanowig jeden z
gtownych filarow strategii Emitenta.

Ryzyko utraty kluczowych pracownikéw

Dziatalno$S¢ Spodtki opiera sie w znacznym stopniu na kluczowych
pracownikach oraz ich zdolnoSci do prowadzenia dziatalnoSci
operacyjnej, pozyskiwania klientéw oraz realizacji biezacych
projektéw. Zwiekszony popyt na rynku pracy oraz dziatania ze strony
konkurencji moga doprowadzi¢ do utraty kluczowych pracownikow.
Ochrona kluczowych pracownikéw jest jednym z priorytetow
Emitenta. Ryzyko ich utraty jest ograniczane poprzez oferowanie
konkurencyjnych warunkéw zatrudnienia, odpowiednio elastyczny
system ptacowy zwigzany ze strategia Spotki, systematyczne
szkolenia podnoszace kwalifikacje pracownikéw, utrzymywanie
kultury organizacyjnej umozliwiajagcej budowanie wiezi pomiedzy
personelem a Emitentem.

Ryzyko zwigzane z btedami ludzkimi

Dziatalno§¢ prowadzona przez Spdtke charakteryzuje sie
stosunkowo duzym ryzykiem zwigzanym z btedami ludzkimi.
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W konsekwencji Spotka moze byc¢ narazona na utrate zaufania
klientow, a w przypadku istotnych uchybien moze miec¢ to
negatywny wptyw na wyniki finansowe Spéiki.

Ryzyko naruszenia praw wtasnosci intelektualnej podmiotow
trzecich

Istnieje ryzyko, ze podmioty trzecie mogag w przysztosci
wystepowac z roszczeniami przeciwko Spétce badz jej klientom w
zwigzku z domniemanym naruszeniem przez Spoétke badz jej klienta
praw wtasnosci intelektualnej tych podmiotéw. Naruszenie to moze
mie¢ charakter niezawiniony (np. ujawnienie wady prawnej
posiadanej licencji) lub zawiniony. Ewentualne postepowania
sgdowe moga by¢ kosztowne i moga zakonczyé sie wyrokiem
zasgdzajgcym odszkodowanie. W przypadku wyroku zasgdzajgcego
odszkodowanie od klienta Spdétki, nie mozna wykluczy¢ wystgpienia
klienta z roszczeniem regresowym wobec Spotki. Roszczenia wobec
Spotki dotyczace naruszenia praw witasnosci intelektualnej moga
miec istotny negatywny wptyw sytuacje finansowa.

Jakub Budziszewski
Prezes Zarzadu

Krzysztof Pyrdot
Wiceprezes Zarzadu ‘

Karol Matczak

Cztonek Zarzadu
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