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SEDIVIO S.A. jest spotkg akcyjng notowang na GPW w Warszawie, ktéra zajmuje sie doradztwem technologicznym i tworzeniem oprogramowania. Od 2013
roku kreujemy innowacyjne rozwigzania technologiczne w branzy medtech. PracowaliSmy przy wiekszosci duzych, ogdlnopolskich projektow w
sektorze e-zdrowie, ktorych wtascicielem biznesowym byty takie instytucje, jak Ministerstwo Zdrowia. Z systemoéw IT, ktore tworzyliSmy, korzysta
w sumie okoto 22 min uzytkownikéw (rozumianych jako sumaryczna liczba indywidualnych kont).

Naszg sitg jest doSwiadczony i zgrany zespodt, ztozony przede wszystkim z deweloperéw .NET, analitykow i testerow. Zarzadzamy projektami w
oparciu metodyki Agile.

Oferujemy naszym klientom tworzenie technologicznych rozwigzan problemow biznesowych end-to-end. Specjalizujemy sie ponadto w konsultingu
I przeprowadzaniu kompleksowych audytéw projektow IT na kazdym etapie ich realizacji.

Oferujemy rowniez wsparcie w zakresie skalowania zespotu IT naszych klientéw w oparciu o body i team leasing.

Do SEDIVIO S.A. nalezy spétka zalezna TECH MED HOUSE Sp. z o. o. (www.techmedhouse.com), ktéra bazuje na wiedzy ekspertéw SEDIVIO i taczy
najlepsze startupy z sektora medtech z inwestorami.

Wiecej informacji: www.sedivio.com
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l. List Zarzadu do Akcjonariuszy spoétki

rowno dwa tygodnie po publikacji Raportu za 1 kw. 2022 r., ponownie mam przyjemno$¢ Panstwa powitac¢ na pierwszych
stronach kolejnego raportu naszej firmy. | powiem szczerze, ze publikacja tego raportu — ,Raportu za rok 2021” — to dla
mnie jako prezesa SEDIVIO S.A. wydarzenie szczegdlnej wagi. W rok 2021, co na pewno Panstwo dobrze pamietacie,
weszliSmy jeszcze pod starg nazwg EC2 S.A. i charakterystycznym znakiem graficznym przypominajgcym chmure. Wraz z
korncem roku nazwe zmieniliSmy na Sedivio S.A,, a nasz logotyp zyskat nowoczesny rys i przyjazne kolory. Dlaczego to takie
wazne?

Zmiana nazwy naszej firmy to jeden z krokéw milowych ,Strategii rozwoju na lata 2022-2023". Dlaczego rozpoczeliSmy

Jakub Budziszewski
Prezes Zarzadu SEDIVIO S.A. realizacje nowej strategii przed styczniem 2022 r.? Juz ttumacze.

Czesto styszymy z ust przedstawicieli réznych firm, ze miniony rok byt ,najlepszy w historii”, ,nieprawdopodobnie udany”, ,wybitny pod wzgledem
przychodow” lub ,przetomowy”. Ale wystarczy doktadniej sie przyjrzec i okaze sig, ze to tak naprawde dziatania marketingowe, nie za$ odzwierciedlenie
rzeczywistego stanu spotki. Nie ma w tym nic ztego; kazdemu z nas zalezy na jak najlepszej prasie, a zachwalanie przedsigbiorstwa, ktéremu sie szefuje,
jest — powiedziatbym — wrecz pozadane. | tutaj dochodzimy do clou sprawy. Rok 2021 przerést nasze oczekiwania.

Zatozenia strategii na lata 2020-2021 udato nam sie zrealizowaé¢ w 100%. Co wiecej, zrealizowaliSmy je nie tyle terminowo, ile przed czasem — nie jest
to ani oczywistoscig, ani regutg, zwtaszcza w tak dynamicznej branzy jak nasza. Pozwalcie Paristwo, ze pokrétce podsumuje te zatozenia.

WeszliSmy na rynki zagraniczne i nawigzaliSmy wspodiprace z miedzynarodowymi software house’ami. Nasza firma stopniowo zyskuje na
rozpoznawalnosci po obu stronach Atlantyku. Tym bardziej odczuliSmy potrzebe zmiany nazwy, zeby nie kojarzyta sie przypadkiem z Amazon Elastic
Computing Cloud, zwtaszcza ze nasz dawny logotyp, jak juz wspomniatem przypominat chmure.

W ramach Tech Med House Sp. z 0.0. wspieramy innowacyjnos$¢. Nalezy tu wymieni¢ dwa projekty, ktére sg w zaawansowanej fazie realizacji. Pierwszym
z nich jest Phibox — urzadzenie wspomagajgce fizjoterapeutdw w codzienne] pracy. Umozliwia ono urozmaicenie terapii i zwigkszenie poziomu
zaangazowania dziecka za pomocg wesotych gier sterowanych jego ruchami podczas wykonywania ¢wiczen fizjoterapeutycznych.



Tym samym Phibox taczy éwiczenia i zabawe. Drugim za$§ Sensoric — platforma przedstawiajgca dzieciom w wieku 4-7 lat éwiczenia integracji
sensorycznej w atrakcyjny i przystepny sposob, stawiajgc je w roli ekspertéw od swojego ciata. Sensoric pozytywnie wptywa na motywacje przy
terapii.

Rozwijamy produkt do zarzadzania projektami ScrumEASY, ktéry obecnie komercjalizujemy. StaliSmy sie zaufanym partnerem pierwszego wyboru i jako
tacy jesteSmy wybierani w przetargach publicznych. Jak wspominatem w raporcie w 1 kw. 2022 r.. mamy bardzo wysoko zawieszong poprzeczke. Ale do
wyzwan, ktére przed nami stojg, podchodzimy optymistycznie. Nasze przychody w trakcie realizowania poprzedniej strategii wzrosty o ponad 60%, a
zespot powiekszyt sie ponad dwukrotnie i nie przestajemy rekrutowac. ZyskaliSmy takze nowego cztonka zarzadu Karola Matczaka, ktérego
doswiadczenie w Swiecie finanséw z pewnoscig pomoze nam wyptynac na jeszcze szersze wody.

Nowa strategia rozwoju zaktada poszerzenie dotychczasowe] dziatalno$Sci Sedivio S.A. o kompetencje w nowych dla naszej firmy obszarach —
cyberbezpieczenstwo, blockchain czy loT. W pierwszej kolejnosci skupiamy sie na tzw. cybersec. O projekcie CYRIMA juz kilka razy wspominatem; w
tym miejscu powiem tylko, ze robimy postepy i launch petnej wersji tego produktu w potowie 2023 r. obecnie wydaje sie niezagrozony. Czuwa nad nim

Karol Chwastowski, ekspert w dziedzinie bezpieczenstwa systemow IT, zatrudniony w ubiegtym roku na stanowisku Non-Executive Security Director.

Licze, ze udato mi sie Panstwa zainteresowac, a lektura niniejszego raportu da Panstwu jeszcze petniejszy obraz naszej firmy, jej dotychczasowych
osiggniec i planéw na przysztos¢. Na koniec przypomne jeszcze, ze przed nami emisja akcji Serii B, o czym wspominaliSmy w ubiegtym roku.

Dziekuje za zaufanie i zapraszam Panstwa do sledzenia SEDIVIO S.A. w naszych kanatach social media oraz na www.sedivio.com, zwtaszcza ze w
najblizszym czasie bedziemy chcieli sie z Panstwem podzieli¢ kilkoma newsami.

A

sedivio

Z wyrazami szacunku,
Jakub Budziszewski (Prezes Zarzadu)
Krzysztof Pyrdot (Wiceprezes Zarzadu)

Karol Matczak (Cztonek Zarzadu)
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Il. Informacje ogdlne o spétce

Firma spétki: SEDIVIO Spdétka Akcyjna
Siedziba spétki: Warszawa
Adres spoétki: ul. Okopowa 47 lok. 23, 01-059 Warszawa

NIP: 5213410954
REGON: 140750385

Forma prawna: Spdétka zostata wpisana dnia 10 paZdziernika 2013 r.
do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
m.st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem 0000480272. Spoétka zostata
zawigzana na czas hieoznaczony.

Kapitat zaktadowy spétki: Kapitat zaktadowy Spétki na dzien 31
grudnia 2021 r. wynosit 286.000,00 zt i dzielit sie na 2.680.000 akcji
zwyktych na okaziciela, o wartosci nominalnej O,10 zt kazda. Kapitat
zaktadowy zostat pokryty w catosci. e

Na dzien publikacji raportu kapitat zaktadowy nie ulegt zmianie.
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lll. Wybrane dane finansowe jednostkowego sprawozdania finansowego za 2021 rok

Przychody netto ze sprzedazy produktow,

. . 3 984 939,30 6419 726,80 890 648,45 1402 452,61
towarow i materiatow
Zysk (strata) z dziafalnosci operacyjne] 379 490,99 460 705,14 84 817,62 100 645,58
Zysk (strata) brutto 373 796,00 451 843,87 83 544,77 98 709,75
Zysk (strata) netto 330 055,00 412 144,87 73 768,49 90 037,11
Przeplywy pienigzne netto z dziafalnosci 1440 842,72 447 541,49 322 033,60 96 677,55
operacyjnej
Przeplywy pienigzne netto z dziatalnosci -135 000,00 -20 000,00 130 172,99 -4 369,20
inwestycyjne|
P.rzephﬂuw .plemgzne netto z dziatalnosci 356,43 15 849,07 79,66 3462,39
finansowe]
Przeptywy pienieine netto razem 1 305 486,29 -478 390,56 291 780,94 -104 509,13
Aktywa, razem 2120 669,67 3012 860,85 459 536,64 655 055,19
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 287 543,54 /67 589,85 62 308,99 166 889,13
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 155 796,25 0,00 33 873,17
Zobowigzania krotkoterminowe 196 565,66 520 938,34 A2 594,62 113 262,24
Kapitat whasny 1833 126,13 2245 271,00 397 227,64 488 166,07
Kapital zaktadowy 268 000,00 268 000,00 58 074,02 58 268,47

Zasady przeliczania danych finansowych na
euro:

a) Wybrane pozycje bilansu przeliczono
wedtug kursu sredniego EUR podanego
przez Narodowy Bank Polski:

a. z dnia 31.12.2021 - 4,5994
b. z dnia 31.12.2020 - 4,6148

b) Wybrane pozycje Rachunku Zyskéw i Strat
oraz Rachunku przeptywdw pienigznych
przeliczono wedtug Sredniej arytmetycznej
kurséw Srednich opublikowanych przez NBP
na ostatni dzien kazdego miesigca okresu
obrotowego:

a. za okres 01.01.2021-31.12.2021 - 4,5775
b. za okres 01.01.2020-31.12.2020 - 4,4742



IV. Opis organizaciji grupy kapitatowej z wyszczegdlnieniem jednostek
podlegajacych konsolidacji oraz jednostek nieobjetych konsolidacja

Emitent tworzy grupe kapitatowg w rozumieniu przepisow o
rachunkowosci. Na dzien 31 grudnia 2021 roku jak i dzien publikacji
raportu rocznego za 2021 rok, tj. 26 maja 2022 r. Emitent posiadat
100% udziatéw w spdtce Tech Med House sp. z o0.0. (spétka zalezna).

Dziatalnos¢ Tech Med House sp. z 0.0. polega na PKD 70.22.Z -
Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej i zarzadzania.

Nazwa spétki: Tech Med House sp. z o.0.

Forma prawna: spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Udziat w kapitale: 100 % udziatow

Udziat w gtosach: 100 % gtoséw

Kraj siedziby: Polska

Siedziba: Warszawa

Adres: ul. Okopowa 47 lok. 23, 01-059 Warszawa

KRS: 0000856343

REGON: 386865650

NIP: 5272934742

PKD: 70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania.

Na dzien publikacji raportu sktad Zarzadu spotki Tech Med House sp.
Z 0.0. jest nastepujacy:

1. Katarzyna Jachimowska — Prezes Zarzadu,

2.Michat Krajewski — Cztonek Zarzadu.

SEDIVIO S.A. posiada 100 udziatow reprezentujgcych 100,00 proc.
kapitatu zaktadowego Tech Med House sp. z 0.0. Przedmiotem
przewazajacej dziatalno$ci Tech Med House sp. z o0.0. bedzie funkcja
akceleratora biznesu sktadajgcego sie¢ z ekspertéw w swoich
dziedzinach. Z oferty beda mogty skorzystac start'upy w kazdej fazie
rozwoju. Firmy z najlepszymi pomystami otrzymajg wsparcie w
zakresie dziatan IT, marketingu, sprzedazy i pozyskaniu kapitatu
potrzebnego na rozwa;.

SEDIVIO S.A. nie konsoliduje wyniku finansowego Tech Med House
sp. z 0.0, spotki zaleznej ze swoimi wynikami finansowymi. Jest to
uzasadnione faktem, ze Tech Med House sp. z 0.0. nie wystgpity
jeszcze istotne zdarzenia wywotujgce skutki o charakterze
majatkowym lub finansowym.



Bilans

A. AKTYWA TRWALE 0,00 0,00
1. Koszty zakoriczonych prac rozwojowych 0,00 0,00
2. Wartosc firmy 0,00 0,00
3. Inne wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
1. Srodki trwate 0,00 0,00
a) grunty (w tym prawo wieczystego uzytkowania gruntu) 0,00 0,00

b) budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej 0,00 0,00

c) urzgdzenia techniczne i maszyny 0,00 0,00

d) srodki transportu 0,00 0,00

e) inne srodki trwate 0,00 0,00

2. Srodki trwate w budowie 0,00 0,00
3. Zaliczki na srodki trwate w budowie 0,00 0,00
1. Od jednostek powigzanych 0,00 0,00

2. 0Od pozostatych jendostek 0,00 0,00

1. Od jednostek powigzanych 0,00 0,00
2. 0Od pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
3. Od pozostatych jednostek 0,00 0,00
1. Nieruchomosci 0,00 0,00
2. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
3. Diugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00

- udziaty lub akcje 0,00 0,00

- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 0,00 0,00

- inne diugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00




b) w pozostatych jednostkach, w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00

- udziaty lub akcje 0,00 0,00

- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 0,00 0,00

- inne diugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

c) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00

- udziaty lub akcje 0,00 0,00

- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 0,00 0,00

- inne dlugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

4. Inne inwestycje Diugoterminowe 0,00 0,00
V. Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 000 000

1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00

2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
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B. AKTYWA OBROTOWE 23 ﬁ41llﬂ 6 IBEIB?
1. Materiaty 0,00 0,00
2. Pdéiprodukty i produkty w toku 0,00 0,00
3. Produkty gotowe 0,00 0,00
4. Towary 0,00 0,00
5. Zaliczki na dnstawi Di[][] Di[][]
1. Naleznosci od jednostek powigzanych 0,00 0,00
a) z tytulu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 0,00 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) inne 0,00 0,00
2. Naleznosci od pozostatych jednostek, w ktdrych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
a) z tytulu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 0,00 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) inne 0,00 0,00

3. Naleznosci od pozostatych jednostek 14 320,00 6 150,00
a) z tytulu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 0,00 0,00

- do 12 miesiecy 12 300,00 6 150,00
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) z tytulu podatkow, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz innych swiadczen 2 020,00 0,00
c) inne 0,00 0,00
d) dochodzone na drodze sadowej 0,00 0,00




1. Krétkoterminowe aktywa finansowe 9 322,28 88,37
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
- udziaty lub akcje 0,00 0,00

- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 0,00 0,00

- inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
- udziaty lub akcje 0,00 0,00

- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 0,00 0,00

- inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
c) srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 9 322,28 88,37
- srodki pieniezne w kasie i na rachunkach g9 322,28 88,37

- inne srodki pieniezne 0,00 0,00

- inne aktywa pieniezne 0,00 0,00

2. Inne inwesticie krotkoterminowe DiDD DiDD

0,00

C. NALEZNE WPEATY NA KAPITAL PODSTAWOWY

0,00

D. UDZIALY (AKCJE) WEASNE

0,00

0,00
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PASYWA

I. Kapitat (fundusz) podstawowy 5 000,00 5 000,00
II. Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 0,00 0,00
- nadwyzka wartosci sprzedazy (wartosci emisyjnej) nad wartoscig nominalng udziatéw (akcji) 0,00 0,00
IT1. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0,00 0,00
- 7z tytulu aktualizacji wartosci godziwej 0,00 0,00
IV. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe, w tym: 0,00 0,00
- tworzone zgodnie z umowa (statutem) spotki 0,00 0,00
- na udziaty (akcje) wlasne 0,00 0,00
V. Zysk (strata) z lat ubiegtych -444,63 0,00
VI. Zysk (strata) netto roku obrotowego -1 873,99 -444.63

VII. Odpisy z zysku netto w cdagu roku obrotowego (wielkos¢ ujemna

0,00

0,00

1. Rezerwa z tytutlu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
2. Rezerwa na swiadczenia emerytalne i podobne 0,00 0,00
- diugoterminowa 0,00 0,00
- krétkoterminowa 0,00 0,00
3. Pozostate rezerwy 0,00 0,00
- dlugoterminowa 0,00 0,00
- krotkoterminowa 0,00 0,00

1. Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
2. Wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
3. Wobec pozostatych jednostek 0,00 0,00
a) kredyty i pozyczki 0,00 0,00
b) z tytulu emisji diuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
c) inne zobowigzania finansowe 0,00 0,00
d) zobowigazania wekslowe 0,00 0,00
e) inne 0,00 0,00
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1. Wobec jednostek powigzanych 20 641,10 0,00
a) z tytutlu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 20 641,10 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) inne 20 641,10 0,00
2. Wobec pozostatych jednostek, w ktorych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
a) z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0,00 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) inne 0,00 0,00
3. Woaobec pozostatych jednostek 319,80 1 683,00
a) kredyty i pozyczki 0,00 0,00
b) z tytutu emisji diuznych papierow wartosciowych 0,00 0,00
c) inne zobowigzania finansowe 0,00 0,00
d) z tytutlu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 319,80 1 476,00
- do 12 miesiecy 319,80 1476,00
- powyZej 12 miesiecy 0,00 0,00
e) zaliczki otrzymane na dostawy 0,00 0,00
f) zobowiazania wekslowe 0,00 0,00
g) z tytutu podatkow, cet, ubezpieczen i innych swiadczen 0,00 207,00
h) z tytulu wynagrodzen 0,00 0,00
i) inne 0,00 0,00

4. Fundusze siecialne []i[][] Di[][]

1. Ujemna wartosc firmy 0,00 0,00
2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
- dlugoterminowe 0,00 0,00

- krétkoterminowe

0,00 0,00
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Rachunek zyskow i strat

A Przychody netto ze sprzedazy i zrownane z nimi, 15 000,00 5 000,00 0,00 5 000,00
w tym: od jednostek powigzanych 0,00
I.  Przychody netto ze sprzedazy produktow 15 000,00 5 000,00 0,00 5 000,00
1. Koszt wytworzenia produktow na wlasne potrzeby jednostki 0,00 0,00 0,00 0,00
V. Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatow 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 16 233,00 5 430,59 4 015,00 4 930,59
I. Amortyzacja 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Zuzycie materiatdow i energii 0,00 0,00 0,00 0,00
III. Ustugi obce 15 010,00 4 235,09 3 860,00 4 235,09
Iv. Podatkii oplaty, w tym: 677,00 £38,00 155,00 ©38,00
- podatek akcyzowy 0,00
V. Wynagrodzenia 546,00 0,00 0,00 0,00
VI. Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia 0,00 0,00 0,00 0,00
VII. Pozostale koszty rodzajowe 0,00 557,50 0,00 57,50
VIII. Wartosc sprzedanych towarow i materiatow 0,00 0,00 0,00 0,00



D. Pozostate przychody operacyjne 0,20 0,00 0,20 0,00
I. Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktywdw trwatych 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Dotacje 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. Inne przychody operacyjne 0,20 0,00 0,20 0,00
E. Pozostate koszty operacyjne 0,09 0,00 0,00 0,00
I. Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00 0,00 0,00 0,00
III. Inne koszty operacyjne 0,09 0,00 0,00 0,00

G. Przychody finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
I. Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00
d4) od jednaostek powigzanych, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00

- w ktorych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00 0,00 0,00

b) od jednostek pozostatych, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00

- w ktorych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00 0,00 0,00

II. Odsetki, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00
- od jednostek powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00

1. Zysk z tytulu rozchodu aktywdw finansowych, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00
- w jednostkach powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00

IV. Aktualizacja wartosci inwestycji 0,00 0,00 0,00 0,00
V. Inne 0,00 0,00 0,00 0,00
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H. Koszty finansowe 641,10 14,04 641,10 14,04

I. Odsetki, w tym: 641,10 0,00 641,10 0,00

- dla jednostek powigzanych 641,10 0,00 641,10 0,00

II. Strata z tytutu rozchodu aktywow finansowych, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00

- w jednostkach powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00

III. Aktualizacja wartosc inwestycji 0,00 0,00 0,00 0,00

V. Inne 0,00 14,04 0,00 14,04

L owynikbruto(1+/3) 187399 44463 463390 3537

1. Podatek dochodowy 0,00 0,00 -527,00 0,00

K. Pozostale obowiazkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia strat 0,00
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Rachunek przeptywoéw pienieznych

A. PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI OPERACYINE)

1. Amortyzacja 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) 641,10 0,00 641,10 0,00
4. Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Zmiana stanu rezerw 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Zmiana stanu zapasow 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Zmiana stanu naleznosci -8 170,00 -6 150,00 -1 415,00 -1 035,00
8. Zmiana stanu zobowigzan krotkoterminowych, z wyjatkiem pozyczek i kredytow -1 363,20 1 683,00 296,80 1 068,00
9. Zmiana stanu rozliczeri miedzyokresowych 0,00 0,00 0,00 0,00
10. Inne korekty 0,00 0,00 0,00 0,00

1. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywow trwatych 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00 0,00 0,00
3. 7 aktywéw finansowych, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00 0,00 0,00
-Zbycie aktywow finansowych 0,00 0,00 0,00 0,00
- dywidendy i udziaty w zyskach 0,00 0,00 0,00 0,00
- sptata udzielonych pozyczek dlugoterminowych 0,00 0,00 0,00 0,00
- odsetki 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne wphlywy z aktywdw finansowych 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Inne wplywy inwestycyjne 0,00 0,00 0,00 0,00
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1. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywow trwatych 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Na aktywa finansowe, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00 0,00 0,00
- nabycie aktywow finansowych 0,00 0,00 0,00 0,00
- udzielone pozyczki diugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Inne wydatki inwestycyjne 0,00 0,00 0,00 0,00

1. Whptywy netto z wydania udziatow (emisji akcji) i innych instrumentow kapitatowych 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Kredyty i pozyczki 20 000,00 0,00 0,00 0,00
3. Emisja diuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Inne wplywy finansowe 0,00 5 000,00 0,00 0,00

1. Nabycie udziatow (akcji) wtasnych 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz wiascicieli 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Inne, niz wyplaty na rzecz wiascicieli, wydatki z tytulu podziatu zysku 0,00 0,00 0,00 0,00
4. splaty kredytéw i pozyczek 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Wykup dluznych papierow wartosciowych 0,00 0,00 0,00 0,00
6.  Z tytulu innych zobowiazar finansowych 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Pplatnosci zobowiazan z tytutu uméw leasingu finansowego 0,00 0,00 0,00 0,00
8.  Odsetki 0,00 0,00 0,00 0,00
9. Inne wydatki finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
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Zestawienie zmian w kapitale witasnym

a) zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci

b) korekt dow podstawowych

1.1. Zmiany kapitatu podstawowego 0,00 0,00 0,00 0,00
a) zwiekszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00

- wydania udziatow (emisji akcji) 0,00 0,00 0,00 0,00

- inne 0,00 0,00 0,00 0,00

b) zmniejszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00

- umorzenia udziatow (akcji) 0,00 0,00 0,00 0,00

- inne 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2. Kapital podstawo na koniec okresu

5 000,00

5 000,00

5 000,00

5 000,00

2.1. Zmiany kapitatu zapasowego 0,00 0,00 0,00 0,00
a) zwiekszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00

- emisji akcji powyze] wartosci nominalnej 0,00 0,00 0,00 0,00

- podziatu zysku (ustawowo) 0,00 0,00 0,00 0,00

- podziatu zysku (ponad wymagana ustawowo minimalng wartosc) 0,00 0,00 0,00 0,00

- inne 0,00 0,00 0,00 0,00

b) zmniejszenia (z tytulu) 0,00 0,00 0,00 0,00

- pokrycia straty 0,00 0,00 0,00 0,00

- inne 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2. Stan kapitatlu (funduszu) zapasowego na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00

3.1. Zmiany kapitatu z aktualizacji wyceny 0,00 0,00 0,00 0,00
a) zwiekszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00

b) zmniejszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00

- Zbycia srodkdw trwabych 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2. Kapitat z aktualizacji wyceny na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.1. Zmiany pozostatych kapitatow rezerwowych 0,00 0,00 0,00 0,00
a) zwiekszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00

- ... 0,00 0,00 0,00 0,00

b) zmniejszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00

- . 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2. Pozostate kapitaty rezerwowe na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00

5.1. Zysk z lat ubieglych na poczatek okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
a) zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00 0,00 0,00 0,00
b) korekty bteddow podstawowych 0,00 0,00 0,00 0,00

5.2. Zysk z lat ubieglych na poczatek okresu, po korektach 0,00 0,00 0,00 0,00
a) zwiekszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00

- podziatu zysku z lat ubiegtych 0,00 0,00 0,00 0,00
- . 0,00 0,00 0,00 0,00
b) zmniejszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00
- podziatu zysku z lat ubiegtych 0,00 0,00 0,00 0,00

5.3. Zysk z lat ubieglych na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00

5.4. Strata z lat ubieghych na poczatek okresu 444,63 0,00 444,63 0,00
a) zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00 0,00 0,00 0,00
b) korekty btedow podstawowych 0,00 0,00 0,00 0,00

5.5 Strata z lat ubiegltych na poczatek okresu, po korektach 444,63 0,00 444,63 0,00
a) zwiekszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00

- przeniesienia straty z lat ubiegtych do pokrycia 0,00 0,00 0,00 0,00

- podziatu zysku z lat ubiegtych 0,00 0,00 0,00 0,00

b) zmniejszenia (z tytutu) 0,00 0,00 0,00 0,00

- zysk z poprzedniego roku przed podziatem 0,00 0,00 0,00 0,00
5.6. Strata z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
5.7. Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec okresu -444 .63 0,00 -444 .63 0,00
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a) zysk netto

-1 873,99

-444,63

-1 873,99

-444,63

b) strata netto

c) odpisy z zysku
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V. Oswiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie Zarzadu w sprawie rzetelnosci sporzadzenia
sprawozdania finansowego

Zarzad SEDIVIO S.A. o$wiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy,
roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne
sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Emitenta
lub standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej, oraz ze
odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majgtkowa i finansowg Emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz ze
sprawozdanie z dziatalnoSci Emitenta zawiera prawdziwy obraz
sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Warszawa, dn. 26 maja 2022 r.

Jakub Budziszewski
Prezes Zarzadu

Karol Matczak

Krzysztof Pyrdot
Cztonek Zarzadu

Wiceprezes Zarzadu ‘

Oswiadczenie Zarzadu w sprawie podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych

Zarzad SEDIVIO S.A. o$wiadcza, ze wybdr firmy audytorskiej
przeprowadzajgce] badanie rocznego sprawozdania finansowego zostat
dokonany zgodnie z przepisami, w tym dotyczgcymi wyboru i procedury
wyboru firmy audytorskiej, oraz ze firma audytorska oraz cztonkowie
zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzadzenia
bezstronnego | niezaleznego sprawozdania z badania rocznego
sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej.

Warszawa, dn. 26 maja 2022 .

Jakub Budziszewski
Prezes Zarzadu

Karol Matczak

Krzysztof Pyrdot
Cztonek Zarzadu

Wiceprezes Zarzadu ‘
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VI. Informacje na temat stosowania przez spétke zasad tadu korporacyjnego

Zarzad SEDIVIO S.A. oSwiadcza, ze Spdétka w roku obrotowym 2021
przestrzegata zasad tadu korporacyjnego wynikajacych ze zbioru
Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na NewConnect we
wskazanym ponizej zakresie. Ponizsza tabela zawiera szczegdtowy
opis zakresu i formy stosowania poszczegdlnych zasad przez Spétke
wraz ze wskazaniem okolicznosci | przyczyn niestosowania
niektérych zasad.

1) Spodtka powinna prowadzié przejrzysta i efektywng polityke
informacyjng, zarowno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi
komunikacji zapewniajgcych szybkos$¢, bezpieczenstwo oraz szeroki
I interaktywny dostep do informacji. Spdétka korzystajgc w jak
najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig
komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujac w tym celu
rowniez nowoczesne metody komunikacji internetowej, umozliwiaé
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem
sieci Internet, rejestrowal przebieg obrad i upubliczniaé go na
stronie internetowe.

Oswiadczenie o stosowaniu; TAK

Komentarz emitenta: Spétka wypetnia powyzszg Dobrg Praktyke z
wytgczeniem  transmisji obrad Walnego Zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet oraz rejestrowania przebiegu obrad i
upubliczniania go na stronie internetowe;.

Wszelkie istotne informacje na temat zwotania i odbycia walnego
zgromadzenia spotki przekazywane sg do publicznej wiadomo$ci
poprzez ich umieszczenie na stronie internetowej spotki oraz za
posrednictwem odpowiednich raportow biezgcych EBI i ESPl. W
zwigzku z faktem, iz koszty zwigzane z transmisjg i rejestracja
przebiegu obrad i upubliczniania go na stronie internetowej sag
niewspoétmierne do potencjalnych korzysci takiego dziatania, Spdtka
nie zamierza w najblizszym czasie wprowadzi¢ zasady
transmitowania, rejestracji i upubliczniania obrad walnego
zgromadzenia i nie bedzie stosowata przedmiotowej Dobrej Praktyki
w sposob ciggty.

2) Spétka powinna zapewnié efektywny dostep do informacji
niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw spdtki oraz sposobu jej
funkcjonowania.

Oswiadczenie o stosowaniu: TAK

Komentarz emitenta: Spétka realizuje przedmiotowg zasade w
szczegolnosci poprzez publikacje stosownych raportéw biezacych i
okresowych oraz uaktualnianie informacji na stronie internetowej
Spoiki.

3) Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza na
niej:
3.1. podstawowe informacje o spditce i jej dziatalnosci (strona
startowa); o$wiadczenie o stosowaniu: TAK.
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3.2. opis dziatalnoSci emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z
ktérej emitent uzyskuje najwiecej przychodow; oswiadczenie o
stosowaniu: TAK.

3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z okreSleniem pozycji
emitenta na tym rynku; oSwiadczenie o stosowaniu: TAK.

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw spdtki; oSwiadczenie o
stosowaniu: TAK.

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie oSwiadczenia cztonka rady
nadzorczej, informacje o powigzaniach cztonka rady nadzorczej z
akcjonariuszem dysponujgcymi akcjami reprezentujgcymi nie mniegj
niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu spoiki;
oSwiadczenie o stosowaniu: TAK.

3.6. dokumenty korporacyjne spodtki; oSwiadczenie o stosowaniu:
TAK.

3.7. zarys planow strategicznych spdtki; oSwiadczenie o stosowaniu:
TAK.

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezacy rok
obrotowy, wraz z zatozeniami do tych prognoz (w przypadku, gdy
emitent takie publikuje); o$wiadczenie o stosowaniu: NIE;
uzasadnienie niestosowania: Spotka nie sporzadza prognoz wynikéw.
3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtownych
akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie;
oSwiadczenie o stosowaniu: TAK.

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna w spdice
za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami; oSwiadczenie o
stosowaniu: TAK.

3.11. (skreslony)

3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe; oSwiadczenie o
stosowaniu: TAK.

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
raportow okresowych, dat walnych zgromadzen, a takze spotkan z
inwestorami 1 analitykami  oraz konferencji prasowych;
oSwiadczenie o stosowaniu: TAK.

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak
wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujgcych nabyciem
lub  ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem terminédw oraz zasad przeprowadzania tych
operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestorow decyzji
inwestycyjnych; odwiadczenie o stosowaniu: TAK.

3.15. (skreslony)

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw objetych porzadkiem
obrad, zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania; oSwiadczenie o stosowaniu:
TAK.

3.17. informacje na temat powoddow odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad wraz z
uzasadnieniem; oSwiadczenie o stosowaniu: TAK.

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i
powodach zarzadzenia przerwy; oSwiadczenie o stosowaniu: TAK.
3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spdtka podpisata
umowe o Swiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy;
osSwiadczenie o stosowaniu: TAK.

3.20. informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje
animatora akcji emitenta; oSwiadczenie o stosowaniu: TAK.
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3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spdotki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy; o$wiadczenie o
stosowaniu: TAK.
3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane
w sposéb umozliwiajgcy tatwy dostep do tych informacji. Emitent
powinien dokonywac¢ aktualizacji informacji umieszczanych na stronie
internetowej. W przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informaciji
lub wystgpienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej,  aktualizacja  powinna  zostaé  przeprowadzona
niezwtocznie; oSwiadczenie o stosowaniu: TAK.

4) Spdtka prowadzi korporacyjng strone internetowa, wedtug wyboru
emitenta, w jezyku polskim lub angielskim. Raporty biezgce i okresowe
powinny by¢ zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w tym
samym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi emitenta.

Oswiadczenie o stosowaniu: TAK.

5) Spdtka powinna prowadzié polityke informacyjng ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb inwestoréw indywidualnych. W tym celu
Spotka, poza swojg strong korporacyjng powinna wykorzystywacd
indywidualna dla danej spoétki sekcje relacji inwestorskich znajdujgcg na
stronie www.GPWInfoStrefa.pl.

Oswiadczenie o stosowaniu: NIE.

Komentarz emitenta: Wszystkie stosowne informacje zamieszczane sg na
stronie internetowe] Spodtki. Spodtka nie bedzie stosowata tej Dobrej
Praktyki.

6) Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem umozliwienia mu prawidtowego
wykonywania swoich obowigzkow wobec emitenta. Spdtka powinna
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradca.

Oswiadczenie o stosowaniu: TAK.

7) W przypadku, gdy w spdétce nastapi zdarzenie, ktére w ocenie emitenta
ma istotne znaczenie dla wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich obowigzkow, emitent niezwtocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

Oswiadczenie o stosowaniu: TAK.

8) Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do
wszelkich dokumentéw i informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

Oswiadczenie o stosowaniu: TAK.

9) Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tagczne] wysokosci wynagrodzen wszystkich
cztonkéw zarzagdu i rady nadzorczej; oSwiadczenie o stosowaniu: TAK.
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9.2. informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego
od emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta ustug w kazdym zakresie;
o$Swiadczenie o stosowaniu: NIE. Uzasadnienie niestosowania: Z uwagi na tajemnice
przedsiebiorstwa Spotka nie zamierza stosowad przedmiotowej Dobrej Praktyki.

10) Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢é w obradach walnego
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.

Oswiadczenie o stosowaniu: TAK.

1) Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowaé publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i
mediami.

Oswiadczenie o stosowaniu: NIE.

Uzasadnienie niestosowania: W zwiagzku z faktem, iz koszty zwigzane ze spotkaniami sg
niewspotmierne do potencjalnych korzysci takiego dziatania, Spétka nie zamierza w
najblizszym czasie wprowadzi¢ zasady organizowania publicznych spotkan i nie bedzie
stosowacd przedmiotowej Dobrej Praktyki.

12) Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowac ceng emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajagcym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Oswiadczenie o stosowaniu: TAK.

13) Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewniac
zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomiedzy
decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne
a datami, w ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy
wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

Oswiadczenie o stosowaniu: TAK.

13a) W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu
gtoséw w spotce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreSlonym w art. 399 §3 kodeksu spdétek handlowych,
zarzgd emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do
ktérych jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta
ma zastosowanie réwniez w przypadku upowaznienia
przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie
art. 400 § 3 kodeksu spdétek handlowych; oswiadczenie
o stosowaniu: TAK.

14) Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzierh wyptaty
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas
przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w
kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegotowego uzasadnienia.
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Oswiadczenie o stosowaniu: TAK.

15) Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy
warunkowej moze zawiera¢ tylko takie warunki, ktorych ewentualne
ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

Oswiadczenie o stosowaniu: TAK.

16) Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od
zakonczenia miesigca. Raport miesieczny powinien zawieraé co
najmnie;j:

e informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen w otoczeniu
rynkowym emitenta, ktore w ocenie emitenta mogg mieé w
przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikow
finansowych emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta
w trybie raportu biezgcego w okresie objetym raportem,

e informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka realizacja,
chocby w czesci, miata miejsce w okresie objetym raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia majgce mie¢ miejsce
w nadchodzgcym miesigcu, ktére dotyczg emitenta i sg istotne z
punktu widzenia intereséw inwestorow, w szczegolnosci daty
publikacji  raportéw  okresowych, planowanych  walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

Oswiadczenie o stosowaniu: NIE.

Uzasadnienie niestosowania: Emitent nie publikuje raportéw
miesiecznych, gdyz w jego opinii raporty te w wiekszosci
przypadkdéw jedynie powielaja juz opublikowane informacje.

16a) W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w ZatgcznikuNr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje biezace i
okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na
rynku NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowac, w trybie witasciwym dla przekazywania raportéw
biezgcych na rynku NewConnect, informacje wyjasniajaca
zaistniata sytuacje; oSwiadczenie o stosowaniu: TAK.

17) (skreslony)

Jakub Budziszewski
Prezes Zarzadu

Krzysztof Pyrdot
Wiceprezes Zarzadu ‘

Karol Matczak
Cztonek Zarzadu
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